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اهداف مورد انتظار
قادر در پایان این جلسه آموزشی انتظار می رود که شرکت کنندگان

:  باشند
ند، طرح دوره و طرح درس را تعریف نمایاصطلاحات کوریکولوم  .
طرح دوره را از طرح درس تمیز دهند  .
 یک طرح درس را بیان نمایند اجزای
 یک جلسه درسی، طرح درس بنویسندبرای
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زشی، کوریکولوم ترکیبی از اهداف آموزشی، محتوای آمو
. و ارزیابی آموزشی استروش های آموزشی 

ت کوریکولوم چیس
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؟برنامه آموزشی چیست

برایهکآناجزءتمامیبااستکوریکولومیکشاملآموزشیبرنامه
وشودیمارائهاساتیدتیمیکتوسطواستشدهنوشتهدانشجویک

طتوسموارداینهمهشودومیانجاممنابعیوبامکانومحلیکدر
.گرددمیادارهمدیریتیمجموعه
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ایبرنامههبواستدورهیکیاترمیکدرسیبرنامهکتبیتوصیف
درساین.شودمینوشتهدرسیکمورددرکهشودمیاطلاق
.شودمیارائهتحصیلینیمسالیکطولدرمعمولاً

طرح دوره
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معمولاًکهآموزشیجلسهیکبرایکهشودمیگفتهایبرنامهبه
یآموزشجلسههردرسطرحدر.شودمیتنظیماستدقیقه٩٠

هدفهربرایدقیقه٣٠الی٢٠)آموزشیهدف٥الی٢معمولاً
میتدوینیامهارتینگرشیوشناختیهایحیطهدر(آموزشی

.گردد

درسطرح 



:دآموزش براساس طرح دوره و درس چه کمکی می کن

واستادآنبراساسکهکندمیطراحیراچارچوبیدرس،ودورهطرح
یمحرکتسویکبهمشخصومشتركهدفباتدریسهنگامدردانشجو

.برسندنظرموردپیامدبهتاکنند
بگویندراآموزشیبایدهاي.
دهندارائهترمناسبرادرسیمطالب.
کنندبرقراردورهمدتطولودرسمطالبمیانمناسبتعادلی.
(کندمیجلوگیريضروريمواردحذفوبیهودهمطالبتكرارازآموزشیطراحی)
نمایندارزیابیوسنجشتردقیقوبهتررادانشجویان.
شوندحاضرسرکلاسمشخصبرنامهبا.
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ها طرح دورهویژگی 

ت وضروری ا سبا وجود تفاوت در شکل و فرمتهای طرح درس آنچه که مهم 
:تو جه دا شتن به عنا صر برنا مه در سی آموز شی از قبیل

Course Titleعنوان درس       
Purpose of the Courseهدف از دوره     

    Learning Outcomesپیامد های یادگیری 
      Course Outlineرئوس مطالب

Intended Audienceمخاطبین         
         instructorsمدرسان

Prerequisitesپیش نیازها      
Duration and tableزمانبندی      of the Course

Required Materials/Facilitiesتجهیزات و امکانات آموزشی    
      Student Requirementsالزامات دانشجویی

Evaluation & Grading Systemارزشیابی      
reference Listرفرانسلیست 
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نگارش و تنظیم طرح دورهنکات مهم در 

ته ها، روزها و محاسبه تعداد هفتقویم طرح را باید برای یک ترم تحصیلی با 
یش بینی ساعتهایی که در طول سال تحصیلی برای تدریس درس مورد نظر پ

.شده است محاسبه و تنظیم کرد

یاعناوین موردپس از مشخص شدن زمان خالص تدریس، محتوای درس 
طالب و تحقق تدریس را نه برحسب کمیّت، بلکه برحسب اهمیت و کیفیت م

.هدفهای آموزشی بر کل ساعات و جلسات تقسیم کرد

.نویسدهدف کلی هر جلسه را بازبانی روشن و قابل فهم برای دانشجویان ب
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انواع هدف های آموزشی
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اهداف کلی -1

:خصوصیات مهم هدف های کلی
آشنا –تن دانس-درك کردن –فهمیدن ) با افعال و عبارات کلی غیر رفتاری -1

... (شدن و 
تحقق آن در مدت زمان نسبتا طولانی-2
یادگیریدر بردارنده یک نتیجه –3

:مثال
آشنایی فراگیران با بیماریهای عروق کرونر قلب
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:  اهداف اختصاصی-2

اهداف اختصاصی از شکستن و ریز کردن اهداف کلی•
مجموعه اهداف اختصاصی باعث تحقق اهداف کلی•

:مثال 
:از فراگیران انتظار می رود در پایان دوره قادر باشند•
.با بیماریهای عروق کرونر آشنا شود•
.اپیدیمولوژی بیماریهای عروق کرونر را بفهمد•
.با تظاهرات بالینی بیماریهای عروق کرونر آشنا شود•
.روش های تشخیص بیماریهای عروق کرونر را درك کنند•
.درمان بیماریهای عروق کرونر آشنا شود•
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:انواع اهداف اختصاصی

دف جزئی بعدی هر هدف جزئی نسبت به ه) متوالی یا پلکانی یا سلسله مراتب -1
(پیش نیاز 

شودل آشنا فراگیر با درمان بیماری س. فراگیر تشخیص بیماری سل آشنا شود : مثال

عنی آموختن هدف جزئی برای هدف های دیگر پیش نیاز نیست ی) موازی -2
ارتباط افقی دارند

رات بالینی بیماری فراگیر با نظاه. فراگیر با نظاهرات بالینی بیماری سل آشنا شود : مثال 
آسم آشنا شود
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:ویژگی هاي یک هدف رفتاري کامل

رفتاری اهداف 
انتظارات اساتید برحسب رفتار قابل مشاهده و اندازه گیریبیان 
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اهداف رفتاری 
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مثال
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یادگیريحوزه کلان 3

حیطه مهارتی حیطه عاطفی حیطه شناختی 

دانش ، توانایی و مهارت 
عقلی 

حرکتی علاقه ، انگیزش و نگرش

بتواند باور کند بداند 
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حیطه شناختی 
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حیطه عاطفی 
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حیطه مهارتی 
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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ینی پیشنهاد فرم طرح دوره بال
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توانمندیهای کارآموزان در پایان دوره داخلی

:توانمندیهامحورهای 
بالینیمهارتهای .1
ارتباطمهارتهای برقراری .٢
(تشخیص، درمان، بازتوانی)مراقبت بیمار .٣
آندر سلامت و پیشگیری در نظام سلامت و نقش پزشکارتقای . 4
رشد فردی .٥
پزشکیتعهد حرفهای، اخلاق و حقوق .6

مهارتهای تصمیم گیری، استدلال و حل مسأله .7
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مهارتهای بالینی
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برقراری ارتباطمهارتهای 
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( تشخیص، درمان)مراقبت بیمار 
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ارتقای سلامت و پیشگیری
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فردیرشد 
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تعهد حرفهای، اخلاق و حقوق پزشکی
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مسأله مهارتهای تصمیم گیری، استدلال و حل
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نظام سلامت و نقش پزشک در آن
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برنامه ریزی درسیواحد 

عات واحد برنامه ریزی درسی به عنوان یکی از واحدهای مرکز مطال
اه، فعال و توسعه آموزش پزشکی دانشگاه علوم پزشکی در دانشگ

.  می باشد
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اهداف
تدوین طرح دوره، طرح)سطح مهارتهای برنامه ریزی درسی ارتقای 

علمیدر اعضای هیئت ...( درس و 
ازنگری مشارکت اعضا هیأت علمی در تدوین ، به روز رسانی و بافزایش 

برنامه های درسی 
ی فرایندهای آموزش و یادگیری از طریق تدارك برنامه درسبهبود 

های آموزشی تئوری ، عملی و بالینی به عنوان قرار دادی منظم برای فعالیت
بین استاد و دانشجو 
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ریتی ارکان و سازماندهی ساختار و تشکیلات مدی
ر می شامل موارد زی( کمیته ها)برنامه ریزی درسی

:  باشد
شگاه کمیته برنامه ریزی درسی مرکز مطالعات و توسعه دان-الف 
برگزار این کمیته در ابتدای هر سال حداقل یک جلسه سیاستگذاری: تبصره

.خواهد کرد
رمانی کمیته برنامه ریزی درسی دانشکده ها و مراکز آموزشی د-ب 

دانشگاه
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اعضا کمیته ها 
عه اعضاء کمیته برنامه ریزی درسی مرکز مطالعات و توس-الف

: آموزش پزشکی دانشگاه
 مطالعات و توسعه آموزش پزشکی دانشگاه مدیرمرکز
 مسئول واحد برنامه ریزی درسی
 آموزشیمعاونین آموزشی دانشکده ها و بیمارستان های
ان های مسئولین دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها و بیمارست

درمانی آموزشی، 
کارشناس مسئول واحد برنامه ریزی درسی
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ه ها و اعضا کمیته برنامه ریزی درسی دانشکد
درمانی-آموزشیمراکز 

 درمانی -مراکز آموزشی/ معاون آموزشی دانشکده
 رمانید-مراکز آموزشی/ مسئول دفتر توسعه آموزش دانشکده
 درسیواحد برنامه ریزی مسئول
 یدرمان-مراکز آموزشی/ مدیران گروه های آموزشی دانشکده
 مراکز آموزشی/ کارشناس دفتر توسعه آموزش دانشکده-

درمانی
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هاشرح وظایف کمیته 
موزش وظایف کمیته برنامه ریزی درسی مرکز مطالعات و توسعه آ-الف

دانشگاهپزشکی 
یابی طرح سیاستگذاری افزایش مشارکت اعضا هیأت علمی دانشگاه در تدوین و ارزش-1

درسدوره و طرح 
رح توانمندسازی اعضای هیأت علمی جدیدالورود جهت تهیه و تدوین طرح درس و ط-٢

.دوره
بازنگری و بهینه سازی برنامه های درسی موجود -٣
ملیتطبیق برنامه های موجود با استانداردهای آموزشی -4
شدهتحقیق ومطالعه نتایج برنامه های ارائه -٥
د به بررسی نتایج ارزیابی طرح درس و طرح دوره ها ی دانشکده ها و ارسال بازخور-6

کمیته برنامه ریزی درسی و گروه های آموزشی دانشکده های مربوطه 
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ه ها و وظایف کمیته برنامه ریزی درسی دانشکد-ب
درمانی -مراکز آموزشی

ا اصول و مشارکت در برگزاری کارگاههای آشنایی اساتید و اعضای هیئت علمی ب-1
.  فرآیند تدوین طرح درس و طرح دوره

های ارزیابی و بازنگری و اصلاح طرح درسها با مشارکت اعضا هیأت علمی گروه-٢
. مختلف

لمی ارزیابی کلیه طرح درس ها و طرح دوره های تدوین شده توسط اعضائ هیئت ع-٣
دانشکدهو گروههای 
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از بذل توجه شما سپاسگزارم
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